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सार 

वष 1962 म द ल  व व व यालय म शु , छा  के नामांकन, उ च श ा म ड य  का 
वतरण, तुत कए जाने वाले पा य म  के सयंोजन म नवीनीकरण और शै क ौ यो गक  
के अगंीकरण आ द के संदभ म मु त और दरू थ श ा क  या ा असाधारण रह  है। ारंभ म, 
दरू थ वधा के मा यम से श ा दान करने वाले सं थान  का तेज़ी से वकास हुआ था,जो 
यादातर यावसा यक और रोजगारो मुखी काय म  म नामांकन के मा यम से राज व सजृन 

के उ दे य से उ े रत था। हालाँ क, इस प रमाणा मक वकास के कारण होने वाल  शै क सेवा 
क  गुणव ा म पतन ने सरकार को मु त श ा सं थान  को व नय मत करने के लए मजबूर 
कया। श ा क  मु त णाल  को व नय मत करने क  या आधु नक और नई या है 
और इसका मू यांकन करने के लए अ धक समय क  आव यकता है। ले कन इस बीच, यह 
देखना मह वपूण है क व व व यालय अनुदान आयोग वारा ता वत व नयम यावहा रक 
और काया वयन यो य ह। व नयम  क  जांच करना और यह देखना भी मह वपूण है क ये 
ठ क से तैयार कए गए ह या नह ं। 

मु यश द: मु तऔरदरू थ श ा, नामांकन, व नयमन, उ च श ा 

प रचय 

भारतमदरू थ श ा 1962 म द ल  व व व यालय म प ाचार पा य म और सतत श ा 
(एससीसी एवं सीई) व व व यालय नामक ायो गक प रयोजना केसाथआरंभहुई। यह जनसं या 
के उस बड़ ेभाग को उ च श ा दान करने के लए आव यकता थी जो औपचा रक श ा 
हण नह ं कर सकते थे। दसूर  ओर, भारत जैसे गर ब देश को, िजसनेकुछ साल पहले ह  
वतं ता ा त क  थी, को थलू नामांकन दर (जी.ई.आर.), िजसक गणनाउ च श ाम 18-23 

वषआयुवगकेनामांकनदरके पमक जातीहै, को बढ़ाने के लए अपने अ प संसाधन  को आवं टत 
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करने के लए दरू थ श ा के प म तर के और साधन खोजने थ।े इस योजना ने अ छा काय 
कया। इस अ भनव यास म उ च मा य मक तर को पूरा करने के बाद लगभग एक हजार 
छा  ने वेश लया। 38 साल बाद जब नई सह ा द  आरंभ हुई, भारत म 79 सं थान थ,े 
िजनम से 9 एकल वधा मु त व व व यालय थ ेऔर अ य 70 सं थान, द ल  व व व यालय 
स हत व- वधा व व व यालय  का भाग थ।े वष 2010 तक 14 एकल वधा मु त यू नव सट  
स हत कुल 256 सं थान थे जो मु त और दरू थ वधा के मा यम से श ा दान करते रहे ह। 
यहवृ धअसाधारणरह है। ले कन इस वृ ध  से भी अ धक छा  के नामाकंन म  हुई वृ ध 
अ धक मह वपूण रह  है। 1962 म एक हजार छा  क  सं या से, बढ़करआंकड़ा 2010 म 1.6 
करोड़ हो गया, भारतमउ च श ा म कुल नामाकंन का 12.1 तशत होने के साथ पांच दशक  
म 150 गुणावृ ध हुई। जैसी अपे त था, जी.ई.आर.मभी वृ ध हुई। वष 2010 म भारत के 
जी.ई.आर.म दरू थ श ा क  ह सेदार  23.35 थी, िजसके कारण 2000 म जी.ई.आर.का 
अ खल भारतीय औसत बढ़कर 19.4 तशत हो गया। मु त और दरू थ श ा के बारे म सबसे 
ो साहक बात यह है क यह कृ त म समावेशी है। इस े  म नामांकन म वृ ध यादातर 

योगदान म हलाओं, सामािजक और आ थक प से पछड़ी जनसं या और दगुम े  म वास 
करने वाले यि तय  क  भागीदार  वारा कया गया था। इस लए, इन सभी ि टकोण  से मु त 
और दरू थ श ा णाल  क  शु आत काफ  फलदायी रह  है। 

मु त और दरू थ श ा सं थान  म व नयम  क  आव यकता 

मु त और दरू थ श ा सं थान  क  वृ ध न केवल बड़ी सं या म गर ब  और अ य छा  
वारा उ च श ा ा त करने के  कारण हुई थी, बि कयह बना कसीक ठनाईके ऐसे सं थान  
वारा तुत नए और अ य धक ज रत वाले पा य म  के कारण भी था। उदाहरण के लए, 
यवसाय शासन, बैचलर ऑफ एजुकेशन (बी.एड.) आ द जैसे पा य म रोजगार परक घटक के 
कारण अ य धक ज रत वाले होते ह। नय मत वधा म ऐस ेपा य म  म वेश उ च यो यता 
वाले अकं/ ेड, वेश पर ा और उ च वेश शु क जैसे स त मानदंड  के कारण बहुत क ठन 
था। ले कन मु त और दरू थ श ा सं थान  के तहत समान मानदंड  म छूट द  गई थी, िज ह 
नय मत प से अपने समक  के वपर त ऐसे पा य म  क  तुत करने के लए अपने वयं 
के बु नयाद  ढांच ेक  बहुत आव यकता नह  ंहोती है। मु त और दरू थ श ा सं थान  के लए 
यह जीत क  ि थ त थी य क वे मांग प  और आपू त प  दोन  से लाभाि वत हुए थे। मांग 
प  पर बड़ी सं या म छा  ने कम शु क संरचना के कारण पा य म  के लए आवेदन कया 
और आपू त प  पर मु त और दरू थ श ा सं थान, कम लागत के कारण पा य म दान 
करसके। छा  क  सं या म हुई वृ ध ने मु त और दरू थ श ा सं थान  के राज व म वृ ध 
क  िजसने द घकाल तक उनक  उ र जी वतता और अि त व क  गारंट  दान क । 
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हालां क, एक आशंका थी जो सच हो गई। श ा गुणव ा के बारे म है। केवल नामांकन गुणव ा 
सु नि चत नह ं करता है। मु त और दरू थ श ा सं थान , भावी नगरानी और इनके शासन 
म अ ययन साम ी के वतरण, पर ाओं के संचालन म पारद शता, छा  का सह  मू यांकन, 
सीखने क  ग त क  भावी नगरानी, अयो य छा  वाराल  गई ड ी क  खर द के संदभ म, 
अराजकता और टाचार बड़ी मा ा म नकारा मक भाव पड़ा। वष  से इस तरह क  सम याओं 
के इक ठा होने के कारण ड ी क  गुणव ा के साथ समझौता नह ं करने के उपाय के प म 
कुछ पा य म  क  मा यता बंद करने या वापस लेने पर मजबूर होना पड़ा। उदाहरण के लए, 
बी.टेक., बी.एड. आ द जैसे पा य म कई मु त और दरू थ श ा सं थान  वारा तुत कए 
जा रहे पा य म सेहटाएगए,  य क उ ह गुणव ा आ वासन के लए बु नयाद  ढांच े क  
आव यकता थी िजनका कई मु त और दरू थ श ा सं थान  म अभाव था। यह कहना 
अनावय क है, कसभी के हत म मु त और दरू थ श ा सं थान  क  नगरानी और नयं ण 
के लए नयम  को लाने के लए पया त कारण मौजदू थे। 

भारत म मु त और दरू थ श ा सं थान  के लए नयामक 

भले ह , मु त और दरू थ श ा का पहला सं थान, अथात,् एससीसी एवं सीई क  थापना 
1962 म द ल  व व व यालय के तहत क  गई थी और 1982 म पहला मु त 
व व व यालय, अथात,् डॉ. बीआर अबंेडकर मु त व व व यालय, हैदराबाद म था पत कया 
गया था, 1985 म इं दरा गांधी रा य मु त व व व यालय (इ न)ू क  थापना के साथ दरू थ 
श ा प रष  (डी ई सी) के नाम पर मु त और दरू थ श ा के लए पहला नयामक नकाय 
का नमाण कया गया था। भारत सरकार वारा जार  माच 1995 के राजप  अ धसूचना के 
अनुसार, डीईसी क  भू मका सं थागत मा यता देने के साथ-साथ उन काय म  को मा यता 
दान करना थी जो सभी मु त और दरू थ श ा सं थान  के लए अ नवाय थे। इस उ दे य के 
लए, डीईसी ने दशा नदश वक सत कए थे, जो णाल  म गुणव ा और सव म मानक  को 
सु नि चत करने के लए समय-समय पर संशोधन के अधीन थे। 

मई 2007 म सयंु त स म त ने यूजीसी, एआईसीट ई और डीईसी के बीच समझौता ापन के 
मा यम से ग ठत कया, िजसे "मा यता क  पुि तका" के प म दशा नदश वक सत कया 
गया। 2009 के भाव स,े डीईसीने काय म-वार मा यता देना आरंभ कया। संचालन के तीन 
साल बाद, संयु त स म त को एक प ीय स म त वारा बदल दया गया, िजसम यूजीसी, 
एआईसीट ई और डीईसी के अ य  शा मल थे, वष 2010 म मानव संसाधन वकास मं ालय 
(एमएचआरडी) वारा ग ठत कया गया था। हालां क, वष 2012 म, एमएचआरडीने इस आशय 
क  अ धसूचना जार  क  क व व व यालय अनुदान आयोग (यूजीसी) मानदंड  और मानक  के 
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रखरखाव के लए व नयम जार  करके मु त और दरू थ श ाकाय म  के संबंध म नयामक 
के प म काय करेगा। तदनुसार, व व व यालय /सं थान  को ऐसे काय म  के संचालन के 
लए यूजीसी से मा यता/अनुम त लेनी होगी। इस वकास के आधार पर दरू थ श ा यूरो 
(डीईबी) को मु त और दरू थ श ा सं थान  को व नय मत करने के लए वशषे नकाय के 
प म यूजीसीके अतंगत न मत कया गया था। डीईबीक  शैल  को मई 2013 म प ीय 

स म त ने समा त कर दया था। 

डीईबी, यूजीसी वारा जार  मु त और दरू थ श ा व नयमन 2017 

2017 से पूव, डीईबीस हत नयामक  के कायप ध त - यादातर मु त और दरू थ वधा म 
संचा लत काय म  और सं थान  को मा यता देने तक ह  सी मत था। कुछ नधा रत दशा-
नदश  के अधीन सं थान  से आवेदन आमं त कए गए और उनका उपचार/मू यांकन कया 
गया।हालां क, मु त और दरू थ श ा सं थान  के लए दशा नदश  पर संकलनकता और 
अ धक यापक द तावेज यूजीसी वारा 23 जून 2017 को “ व व व यालय अनुदान आयोग 
(मु त और दरू थ श ा) व नयमन, 2017 के नाम से अ धसू चत कया गया था। इन 
व नयमन  के छह मुख आयाम न न ल खत ह: 

1. मु त और दरू थ श ा काय म  के लए उ च श ण सं थान क  मा यता 
2. उ च श ण सं थान  वारा अवसंरचना मक, शै णक और अ य गुणव ा मानक  का 

अनुर ण 
3. वेश, पर ा और श ाथ  समथन 
4. मू य नधारण, यायन, लेखा पर ा, नर ण और नगरानी 
5. व वध 

आइए, एक-एक करके इन बदंओुं पर चचा कर। 

 मा यता के लए मानदंड 

कोई भी उ च श ण सं थान जो मु त और दरू थ श ा काय म  को तुत कर रहा है, उस े
न न मानदंड  को पूरा करके यूजीसी से मा यता ा त हो सकती है: 

 सां व धक नकाय वारा अनुमो दत, अ ययन के काय म  के लए आव यक व- श ण 
साम ी तैयार क  जानी चा हए,  

 अ ययन के सभी ता वत काय म  के भावी वतरण और छा  के अपे त नामांकन 
के लए मु त और दरू थ श ा संसाधन  क  उपल धता के माण पया त होने चा हए, 
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 श ाथ  समथन क  (एलएससी) क  थापना, श ाथ  समथन सेवा दान करन,े 
आंत रक गुणव ा आ वासन क  था पत करने, ईकाई और श ाथ  समथन क  म 
शै णक और अ य टाफ क  उपल धता और श ाथ  समथन क  म यो य काउंसलर 
क  उपल धता के लए तैया रय  के माण होने चा हए,  

 मु त और दरू थ श ा काय म  के भावी वतरण के लए सहायक सेवाओं के लए 
शास नक यव था होनी चा हए, 

 रा य मू यांकन और यायन प रष  (एनएएसी) से मा य मा यता होनी चा हए और 
पांच साल का अि त व पूरा कर लया है 

उपरो त का पालन न करने पर संबं धत सं थान को इस ावधान के साथ मा यता ा त हो 
जाएगी क उ त सं थान को नधा रत समय अव ध के अतंगत अपील करने का मौका दया 
जाएगा। 

 गुणव ा मानक  का अनुर ण 

मु त और दरू थ श ासं थान को गुणव ा सु नि चत करनी चा हए िजसके लए प रि थ तयाँ 
न न ह: 

 णाल  बंधन: संरचना और याएं: सं थान को ोफ़ेसर के पद से नीच ेन होकर एक 
नय मत अ धकार  क  अ य ता म होना चा हए और आयोग और अ य व नयामक 
ा धकरण  के व नयम  और दशा नदश  के पालन वारा श ाथ  सहायता क  पर 

काय म स हत उपयु त और पया त शै णक, तकनीक , शास नक कमचार  और 
बु नयाद  ढांचा संसाधन क  योजना, काया वयन, सम वय और नगरानी और संचालन 
का गुणव ा आ वासन के लए होगा। 

 कटन, घोषणा और रपोट के मा यम से व- नयमन: मु त और दरू थ श ा सं थान 
को वयं क  मा यता, काय म  और पा य म, वेश और पर ा, एलएससी और पर ा 
क  क  सूची, अ ययन साम ी का वतरण, नए काय म  का शभुारंभ, दशन 
मू यांकन, वा षक रपोट, छा  समथन सवेा आ द के संबंध म जानकार  और ासं गक 
द तावेज अपलोड करने चा हए।  

 गुणव ा आ वासन: मु त और दरू थ श ा सं थान को छा  के काय आ द के संबंध म 
कमचा रय  के लए श ण और कौशल-संवधन काय म  का संचालन करके, मानक 
व- श ण साम ी बनाने के साथ-साथ ऑ डयो वी डयो साम ी भी नधा रत दशा नदश  

का पालन करके, छा  क  त या णाल  और शकायत नवारण तं  का नमाण 
करके, एलएससी म अ म काय म बनाना चा हए।  
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 श क और शै णक कमचार : यो य श क  और शै णक कमचा रय  क  नयुि त 
कसी भी शै णक काय म के सफल काया वयन के लए मह वपूण है। मु त और 
दरू थ श ा सं थान को यह सु नि चत करना चा हए क उसके श क और अकाद मक 
कमचार  अपनी मताओं को बेहतर बनाने के लए अ भनय कर रहे ह। 

 ौ यो गक  का उपयोग: ौ यो गक  के बना, अब मु त और दरू थ श ा सं थान वधा 
कुछ नह ं है। इंटरनेट के मा यम से उपल ध सूचना और संचार ौ यो गक  (आईसीट ), 
यापक मु त ऑनलाइन पा य म और मु त शै क संसाधन का भावी उपयोग होना 
है। 

 काय म का शुभारंभ या और अनुमोदन: मु त और दरू थ श ा सं थान को 
काय म के बारे म पहले ह  यौरा देना होगा िजसम काय म के उ दे य, संद भत करने 
के लए साम ी क  सूची, श क  क  सूची, पा य म शु क और अव ध, पु तकालय 
और अ य संसाधन आ द शा मल होने चा हए। यह सु नि चत करना चा हए क काय म 
को उ चत ा धकार  वारा अनुमो दत कया गया है और ड ी क  मा यता द  गई है। 
 

 वेश, पर ा और श ाथ  समथन: मु त और दरू थ श ा सं थान को यह 
सु नि चत करना चा हए क ज रतमंद  को छूट के ावधान के साथ उसक  शु क 
संरचना स ती हो। अ य वेश प रणाम  के साथ शु क संरचना को अ म म 
वेबसाइट पर अपलोड कए गए ववरण-प का के मा यम स ेबताया जाना चा हए। 
इसी तरह, एलएससी क  पर ा और माणन और ववरण के साथ दान क  जाने 
वाल  सेवाओं को वेश लेने से पहले देना चा हए। 

 मू य नधारण, यायन, लेखा पर ा, नर ण और नगरानी: मु त और दरू थ 
श ा सं थान को समय-समय पर एनएएसी वारा मू यांकन और मा यता के लए 
आवेदन करना चा हए ता क जन हत म उसक  व वसनीयता बरकरार रहे। आंत रक 
प रणाम  क  गुणव ा क  नगरानी के लए येक मु त और दरू थ श ा सं थान 
म आंत रक गुणव ा आ वासन क  (आई यूएसी) क  थापना क  आव यकता है। 
मु त और दरू थ श ा सं थान के खात  का लेखा-जोखा होना चा हए, जो वतरण 
म व ीय पारद शता स द करने के लए आव यक हो।  

 व वध: यूजीसी संघष के मामले म इन नयम  के कसी भी खडं क  या या करने 
का अं तम अ धकार होने का अ धकार रखता है। 
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आलोचना मक अवलोकन 

मु त और दरू थ श ा संबंधी 2017 व नयम  के बारे म मह वपूण बात यह है क रा  
तर य ा धकरण यू.जी.सी. ने इसे जार  कया है और एक राजप  अ धसूचना म का शत 

करके इसे अ नवाय बनाया है। यह काय लबंे समय से वलं बत था। इन व नयम  को अ छ  
तरह से तैयार कया गया है और इनम ओ.डी.एल. के अ धकांश पहलुओं का उ लेख कया गया 
है। मु त और दरू थ श ा सं थान  के वारा अनुसरण कए जाने वाले सभी मह वपूण आयाम  
जैसे क  सरकार वारा मा यता जार  करना, अवसंरचना के मा यम से द  गई सभी कार क  
सेवाओं म गुणव ा का आ वासन, वेश और पर ा या म पारद शता, द  श ाथ  समथन 
णाल , ौ यो गक  उ नयन, आकलन और यायन का समु चत ढंग से लेखन कया गया 

है।  

हालां क, मु य सम या, मु त और दरू थ श ा सं थान  वारा अ रशः यथाथ अनुपालन के 
बारे म है। सव थम एल.एस.सी. का मामला लेते ह। यह एक वीकृत त य है और यू.जी.सी. के 
सं ान म भी है क मु त और दरू थ श ा सं थान, एल.एस.सी., जो इस णाल  का सवा धक 
मह वपूण भाग स ध होता है, के सजृन के लए अ य अ भकरण  पर नभर ह। एल.एस.सी. 
क  थापना के लए एक भौ तक अवसंरचना आव यक है जैस े क पु तकालय, क ाओं और 
मनोरंजन क  सु वधाओं से यु त एक कूल या कॉलेज भवन। मु त और दरू थ श ा णाल  
इस त य पर आधा रत होती है क शै क सु वधाए,ं छा  को नय मत प से श ण और 
अ ययन क ाओं म उपि थत रहने के लए कहे बना दान क  जाएंगी और उ ह अपनी ग त 
से कम लागत पर सीखने दया जाए। हालां क, एल.एस.सी. म छा  और अ यापक  के बीच 
अ थायी तौर पर वचार- वमश करने का ावधान कया जाएगा िजसे अ य सं थान  स ेकेवल 
अवकाश के दन  म कराये पर लया जा सकता है य क वे भवन काय- दवस  पर खाल  नह ं 
होते ह। इस कार, यह नय मत र त से श ण क  या क  तुलना म एक बड़ा समझौता 
है। इसके अलावा, पु तकालय आ द जैसी अ य सु वधाएं छा  के लए उपल ध हो भी सकती ह 
और नह ं भी, य क यह कसी कूल या कॉलेज वशषे के भवन के मा लक/शासी बोड और 
मु त और दरू थ श ा सं थान के बीच कए गए समझौते के कार पर नभर करता है। यह 
पाया गया है क  कई कूल और कॉलेज भवन, अवकाश के दन  म एल.एस.सी. बनाए जाने के 
लए उपल ध रहते ह ले कन उनक  सपं  का नुकसान होने के डर स ेमु त श ा- णाल  के 
छा  को उनम पु तकालय जैसी सु वधाओं का उपयोग करने क  अनुम त नह ं द  जाती है। यहा ँ
तक क  य द कोई कूल भवन एल.एस.सी. के तौर पर उपल ध होता है तो भी इसके 
पु तकालय संसाधन  का उ चतर श ा योजन के लए योग नह ं कया जा सकता। इस लए, 
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कूल  म अपने एल.एस.सी. चलाने वाले अ धकांश मु त और दरू थ श ा सं थान, वष 2017 
के व नयम  क  अनेक अपे ाओं का अनुपालन नह ं कर सकते। 

दसूरे, इन व नयम  म छा  को गुणव ा श ण और परामश देने के लये मु त और दरू थ 
श ा सं थान  वारा यो य श क  और पराम शय  क  नयुि त कया जाना अपे त है। 
तथा प, य द मु त और दरू थ श ा सं थान राज व सजृन भी कर तो भी श क  को सं तुत 
वेतन का भुगतान करने के लए पया त बजट क  कमी रहती है। यि तगत संपक काय म  या 
परामश  क  दर कम ह, िजस कारण मु त और दरू थ श ा सं थान  को द  श क  को 
पा र मक पर रखने म क ठनाई आती है। केवल अवकाश के दन  म नयुि त के कारण मु त 
और दरू थ श ा सं थान म श ण काय क  नय मतता क  कमी, या ा क  लागत आ द के 
कारण अ छे श क  क  उपल धता क  सम या म इजाफा होता है। इस लए, व नयम  के 
अनुसार श ण संबंधी अनुपालन करना संभव नह  ंहो सकता। 

तीसरे, मु त और दरू थ श ा सं थान  वारा ौ यो गक  के उपयोग के लए नयम पूछे जाते 
ह। ौ यो गक  अ छा नेटवक है और इस लए जब दाता और उपयोगकता उ ह एक साथ 
उपभोग करते ह तो भावी प से लाभ होगा। भले ह  ौ यो गक  का उपयोग उ म वचार है, 
ले कन भारत म वकास के इस तर पर यह यावहा रक नह ं लगता है। यह सभी जानते ह क 
देश का हर गाँव बजल  क  आपू त के लए सघंष कर रहा है और येक घर  तक इंटरनेट 
सेवा पहँुचना अभी बाक  है। दगुम े  के लए द घकाल सम या अभी भी सुलझी नह ं है। जब 
गर ब लोग अि त व के लए संघष कर रहे होते ह, तो ौ यो गक  के उपयोग का सवाल 
अनु चत और अजीब लगता है। 

चौथे, व वधा व व व यालय  म जहां नय मत और मु त और दरू थ वधा दोन  एक साथ 
चलते ह, यह उ रा ध है जो पंूजी के आवंटन, शै णक काय म  को चलाने क  अनुम त, मु त 
छा  के प रणाम  क  समय पर घोषणा आ द के मामले म भेदभाव का सामना करता है। 
व व व यालय के अतंगत, कई मामल  म नय मत और मु त वधा के बीच छा  के वास क  
अनुम त नह ं है। मु त छा  को व व व व यालय णाल  म बलपूवक तकूल प रि थ त 
समूह बना दया जाता है। 

पांचवे, जब क गुणव ा आ वासन के लए व नयमन आव यक ह, नयामक वयं, इस मामले 
म यूजीसी ग रमा के साथ बढ़ने के लए मु त और दरू थ श ा सं थान  को स य प से 
सलाह देने क  िज मेदार  से बचता नह ं है। यह नयम  म दए गए अनुसार सह  अथ  म 
एलएससी था पत करने के लए मु त और दरू थ श ासं थान और अ य नय मत सं थान के 
बीच याभू तदाता के प म खड़ े होन े के लए एज सय  का नमाण करना चा हए। संपक 
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क ाएं लेने वाले श क  को अ छ  तरह से भुगतान कया जाना चा हए। अ यास म मु त और 
दरू थ छा  को नय मत छा  के साथ अ छा यवहार करना चा हए। यूजीसी को दरू थ श ा 
और इसक  ड ी के मू य के त समाज के वचार को बदलने म मह वपूण भू मका नभानी 
चा हए। तभी नयम  का या वयन साथक होगा। 

न कष 

भारत के राजप  म मु त और दरू थ श ा व नयमन 2017 को अ धसू चत करके, यूजीसी ने 
देश म मु त और दरू थ श ा णाल  म ां तकार  बदलाव लाने का यास कया है। 
व नयमन यूजीसी को भारत म मु त और दरू थ श ा म सेवाओं के ावधान म यूनतम 
मानक और गुणव ा सु नि चत करने के लए रा य नयामक को मा यता देने वाले ा धकार  
से अ धक मह वपूण भू मका नभाने क  अनुम त देते ह। व नयमन कृ त म यापक और 
वषय- े  म यापक ह य क वे दरू थ श ा म मह वपूण पहलुओं को कवर करते ह, जैसे 
क मु त और दरू थ श ा सं थान को मा यता का मु दा, कुछ ासं गक मापदंड  के संबंध म 
गुणव ा मानक  का अनुर ण, वेश म पारद शता, पर ा याओं, श ाथ  समथन, 
मू यांकन, मा यता, नर ण और नगरानी और ौ यो गक  का उपयोग है। 

हालां क, इन व नयम  के भावी काया वयन के लए न केवल मु तऔरदरू थ श ा सं थान म 
क मय  का पता लगाना आव यक है, जो गैर-अनुपालन से उ प न हुए ह, बि क णाल  के 
आसपास के वातावरण पर वा त वकता क  जांच के लए जा रहे ह, जो वत रत करने के लए 
मु तऔरदरू थ श ा सं थान के साथ शा मल अ य एज सय  क  भू मका क  जांच सेवाएं और 
णाल  को मजबूत करने म वयं नयामक क  भू मका का मू यांकन कर रहे ह। चूं क 

मु तऔरदरू थ श ा णाल  क  सफलता बाहर  कारक  पर नभर करती है जैसे क एलएससी 
था पत करने के लए अपने सं थान  को कराए पर देने के लए अ य सं थान  के साथ 

समझौते, श क /परामशदाताओं/ तपालक  को स य दर पा र मक के लए बजट य ावधान, 
व वधा व व व यालय के अ तगत संघष  का समाधान करना और ौ यो गक  दान करने म 

सरकार का समथन, इस तरह के मु द  को संबो धत करने वाले छा  आ द ने 
मु तऔरदरू थ श ा सं थान के लए न प  काय सु नि चत करना मह वपूण है। मु तऔ 
रदरू थ श ा के त जनता क  सामा य मान सकता को बदलने म यूजीसी क  मह वपूण 
भू मका होनी चा हए। 
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